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Notre mission, porter la votre avec succes

FICHE DESCRIPTIVE DE FORMATION

Le contenu, la durée et le colit de la formation seront adaptés aprés identification des besoins du candidat.

Intitulé de la
formation Le jeu comme outil d’animation

Le formateur Animateur et ludopédagogue
Diplomes : Ingénieur, DEA de Didactique
Expérience : Animation jeu depuis 1998, Animation pédagogique depuis 2000, Formation dans les
réseaux d’éducation populaire depuis 2011

Objectifs Savoir définir le jeu

professionnels  Proposer et expliquer des jeux
Jeux et formation : quelles accointances ?
Adapter des jeux a un enjeu formatif

Contenu Représentations du jeu

pédagogique Approche historique et théorique du jeu
Quels ressorts pour jouer et faire jouer ? Grille de lecture
Connaissance des jeux existants et de leurs mécanismes
Pédagogie active et ludopédagogie
Le jeu en formation : comment et pourquoi ? Typologie
Adapter un mécanisme de jeu a une finalité formative
Boite a outils

Ce contenu est a titre indicatif et sera adapté suite a [’analyse de vos besoins.

Méthode Ludopédagogie

pédagogique Travail en groupe
Outils d’animation et d’intelligence collective
Echanges dialogiques
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Modalités
D’évaluation
Des acquis

Les Prérequis

Le Public
concerné

Durée de Ila
formation

Certification
visée

Résultat

Le colGt de la
formation

Lieu

Modalités et

Délais
D’acces :

Si handicap

Notre mission, porter la votre avec succeés

Evaluation en cours par des mises en situation et de temps de travail de reformulation
Evaluation écrite : fiche Uniformation

Auto-évaluation pré et post formation

Temps d’échanges et de bilan collectif en fin de session

Aucun

Professionnel-les des structures d’éducation populaire

14 h

Cette durée est a titre indicatif et sera adaptée suite a [’analyse de vos besoins.

Pas de certification visée

Taux de pourcentage en réussite a 100%

900 euros/jour

Ce colit est a titre indicatif et sera adapté suite a I’analyse de vos besoins.

Sur site

Contacter le formateur aux coordonnées ci-dessous :
Sébastien Hovart seb.hovart@free.Fr

Maximum 90 jours apres la prise de contact et le dossier administratif complet

Pour toute situation de handicap, contacter le 04.50.36.70.97
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